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AUTORIZA a que se de publicidad a su NOMBRE y APELLIDOS en el contenido de
las agendas del Ayuntamiento de Madrid que figura en el Portal de Transparencia.
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La politica de transparencia del Ayuntamiento de Madrid considera informacion publica las Agendas
de los concejales, cargos directivos y personal eventual del Ayuntamiento de Madrid. La informacion
recabada sera tratada con la unica finalidad de gestionar y publicar estas agendas en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Madrid.

Conforme establece el articulo 2.2 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion
de datos de caracter personal, los datos relativos a nombre y apellidos de la persona y el cargo que
desempefia en la entidad publica o privada a la que representa, no se consideran datos de caracter
personal. Tampoco lo seran los mismos datos referidos a los empleados publicos cuando estén
asociados a su cargo o puesto de trabajo.

En cambio, en el caso de que los datos recabados en la Agenda se refieran a personas distintas de
las mencionadas en el parrafo anterior sera necesario su consentimiento para darles publicidad.

El 6rgano responsable del tratamiento de la gestién de agendas del Ayuntamiento de Madrid es la
Direccion General de Transparencia y Atencién a la Ciudadanfa (c/ Alcala 45, 28014 Madrid) ante el
que la persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgénica 15/1999.

Para mas informacién, consulte el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
(www.madrid.es/portaldetransparencia).

Direccion General de Transparencia y
Atencidn a la Ciudadania
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La politica de fransparencia del Ayuntamiento de Madrid considera informacion publica las Agendas
de los concejales, cargos directivos y personal eventual del Ayuntamiento de Madrid. La informacian
recabada serd fratada con la tinica finalidad de gestionar y publicar estas agendas en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Madrid.

Conforme establece el articulo 2.2 de| Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de Ia Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccicn
de datos de cardcter personal, los datos relativos a nombre y apellidos de la persona y el cargo que
desempefia en la entidad ptblica o privada a la que representa, no se consideran datos de caracter
personal. Tampoco lo seran los mismas datos referidos a los empleados publicos cuando estén
asociados a su cargo o puesto de trabajo.

En cambio, en el caso de que los datos recabados en Ja Agenda se refieran a personas distintas de
las mencionadas en el parrafo anterior sera necesario su consentimiento para darles publicidad. )

El érgano responsable del tratamiento de Ig gestién de agendas del Ayuntamiento de Madrid es la
Direccion General de Transparencia y Atencién a la Ciudadania (cf Alcala 45, 28014 Madrid) ante el
que la persona interesada podra gjercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y
oposicion, fodo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgéanica 15/1999.

Para mas informacion, consulte el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
(www.madrid. es/portaldetransparencia).
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La politica de transparencia del Ayuntamiento de Madrid considera informacion publica las Agendas
de los concejales, cargos directivos y personal eventual del Ayuntamiento de Madrid. La informacion
recabada serd fratada con la Unica finalidad de gestionar y publicar estas agendas en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Madrid.

Conforme establece el articulo 2.2 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion
de datos de carécter personal, los datos relativos a nombre y apellidos de la persona y el cargo que
desempefia en la entidad ptiblica o privada a la que representa, no se consideran datos de caracter
personal. Tampoco lo seran los mismos datos referidos a los empleados publicos cuando estén
asociados a su cargo o puesto de trabajo.

En cambio, en el caso de que los datos recabados en la Agenda se refieran a personas distintas de
las mencionadas en el parrafo anterior sera necesario su consentimiento para darles publicidad.

El érgano responsable del tratamiento de la gestion de agendas del Ayuntamiento de Madrid es la
Direcciéon General de Transparencia y Atencion a la Ciudadania (c/ Alcala 45, 28014 Madrid) ante el
que la persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelaciéon y
oposicién, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999.

Para mas informacién, consulte el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
(www.madrid.es/portaldetransparencia).
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La politica de fransparencia del Ayuntamiento de Madrid considera informacién ptiblica las Agendas
de los concejales, cargos directivos y personal eventual del Ayuntamiento de Madrid. La informacian
recabada sera tratada con la Unica finalidad de gestionar y publicar estas agendas en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Madrid.

Conforme establece el articulo 2.2 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién
de datos de cardcter personal, los datos relativos a nombre y apellidos de la persona y el cargo que
desempefia en la entidad publica o privada a la que representa, no se consideran datos de caracter
personal. Tampoco lo serdn los mismos datos referidos a los empleados ptiblicos cuando estén
asociados a su cargo o puesto de frabajo.

En cambio, en el caso de que los datos recabados en la Agenda se refieran a personas distintas de
lzs mencionadas en el parrafo anterior sera necesario su consentimiento para darles publicidad.

El érgano responsable del tratamiento de la gestion de agendas del Ayuntamiento de Madrid es la
Direccion General de Transparencia y Atencion a la Ciudadania (c/ Alcala 45, 28014 Madrid) ante el
que la persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y
oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de Ia Ley Organica 15/1999.

Para mas Informacion, consulte el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
(www.madrid.es/portaldetransparencia).
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La politica de fransparencia del Ayuntamiento de Madrid considera informacién ptblica las Agendas
de los concejales, cargos directivos y personal eventual del Ayuntamiento de Madrid. La informacion
recabada seréa tratada con la tnica finalidad de gestionar y publicar estas agendas en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Madrid.

Conforme establece el articulo 2.2 del Real Decreto 17202007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de |a Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién
de dafos de caracter personal, los datos relativos a nombre ¥ apellidos de la persona y el cargo que
desempeiia en la entidad ptblica o privada a Ia que representa, no se consideran datos de caracter
personal. Tampoco lo seran los mismos datos referidos a los empleados publicos cuando estén
asociados a su cargo o puesto de trabajo.

En cambio, en el caso de que los datos recabados en Ia Agenda se refieran a personas distintas de
las mencionadas en el parrafo anterior sera necesario su consentimiento para darles publicidad. ’

El érgano responsable del tratamiento de la gestion de agendas del Ayuntamiento de Madrid es la
Direccion General de Transparencia y Atencion a la Ciudadania (c/ Alcala 45, 28014 Madrid) ante el
que la persona inferesada podrd ejercer los derechos de acceso, recfificacion, cancelacion y
oposicidn, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999.

Para mas informacion, consulte el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
(www.madrid. es/portaldetransparencia).
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AUTORIZA a que se de publicidad a su NOMBRE y APELLIDOS en el contenido de
las agendas del Ayuntamiento de Madrid que figura en el Portal de Transparencia.
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La politica de transparencia del Ayuntamiento de Madrid considera informacién publica las Agendas
de los concejales, cargos directivos y personal eventual del Ayuntamiento de Madrid. La informacién
recabada sera fratada con la tnica finalidad de gestionar y publicar estas agendas en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Madrid.

Conforme establece el artfculo 2.2 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion
de datos de caracter personal, los datos relativos a nombre y apellidos de la persona y el cargo que
desempefia en la entidad piiblica o privada a la que representa, no se consideran datos de caracter
personal. Tampoco lo seran los mismas datos referidos a los empleados publicos cuando estén
asociados a su cargo o puesto de trabajo.

En cambio, en el caso de que los datos recabados en la Agenda se refieran a personas distintas de
las mencionadas en el parrafo anterior sera necesario su consentimiento para darles publicidad.

El érgano responsable del tratamiento de la gestion de agendas del Ayuntamiento de Madrid es Ia
Direccion General de Transparencia y Atencion a la Ciudadanfa (c/ Alcald 45, 28014 Madrid) ante el
que la persona interesada podrd ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelaciéon y
oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgénica 15/1999.

Para mas informacion, consulte el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
(www.madrid.es/portaldetransparencia).

Direccion General de Transparencia y
Atencién a la Cludadania
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La politica de fransparencia del Ayuntamiento de Madrid consfdera itiformacion ptiblica las Agendas
de los concejales, cargos directivos y personal eventual del Ayuntamiento de Madrid. La informacién
recabada sera fratada con la tinica finalidad de gestionar y publicar estas agendas en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Madrid.

Conforme establece el articulo 2.2 dal Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1 999, de 13 de diciembre, de proteccién
de datos de carécter personal, los datos relativos a nombre y apellidos de la persona y el cargo que
desempefia en la entidad piblica o privada a la que representa, no se consideran datos de caricter
personal. Tampoco lo serdn los mismas datos referidos a los empleados ptiblicos cuando estén
asociados a su cargo o puesto de trabajo.

En cambio, en el caso de que los datos recabados en Ia Agenda se refieran a personas distintas de
las mencionadas en el parrafo anterior sera necesario su consentimiento para darles publicidad.

El 6rgano responsable del tratamiento de la gestion de agendas del Ayuntamiento de Madrid es la
Direccién General de Transparencia y Atencién a la Ciudadania (cf Alcala 45, 28014 Madrid) ante el
que la persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicitn, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgénica 15/1999.

Para mas informacién, consulte el Porlal de Transparencia del Ayuntamiento
(www.madrid. es/portaldetransparencia).
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La politica de transparencia del Ayuntamientg,,de“ﬁfl‘adrid considera informacion publica las Agendas
de los concejales, cargos directivos y pg{ﬁaﬁ’al eventual del Ayuntamiento de Madrid. La informacion
recabada sera fratada con la tnica findlidad de gestionar y publicar estas agendas en el Portal de

Transparencia del Ayuntamiento d& Madrid.

Conforme establece el articulo 2.2 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion
de datos de caracter personal, los datos relativos a nombre y apellidos de la persona y el cargo que
desempefia en la entidad publica o privada a la que representa, no se consideran datos de caracter
personal. Tampoco lo seran los mismos datos referidos a los empleados publicos cuando estén
asociados a su cargo o puesto de trabajo.

En cambio, en el caso de que los datos recabados en la Agenda se refieran a personas distintas de
las mencionadas en el parrafo anterior sera necesario su consentimiento para darles publicidad.

El 6rgano responsable del tratamiento de la gestién de agendas del Ayuntamiento de Madrid es la
Direccion General de Transparencia y Atencion a la Ciudadania (c/ Alcala 45, 28014 Madrid) ante el
que la persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicién, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999.

Para mas informacion, consulte el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
(www.madrid.es/portaldetransparencia).

Direccién General de Transparencia y
Atencion a la Ciudadania
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La politica de transparencia del Ayuntamienfo de Madrid considera informacién publica las Agendas
de los concejales, cargos directivos y personal eventual del Ayuntamiento de Madrid. La informacién
recabada sera tratada con la Unica finalidad de gestionar y publicar estas agendas en el Portal de
Transparencia del Ayuntamiento de Madrid.

Conforme establece el arficulo 2.2 del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccitn
de datos de caracter personal, los datos relativos a nombre y apellidos de la persena y el cargo que
desempefia en la entidad publica o privada a la que representa, no se consideran datos de cardcter
personal. Tampoco lo seran los mismos datos referidos a los empleados publicos cuando estén
asociados a su cargo o puesto de trabajo.

En cambio, en el caso de que los datos recabados en la Agenda se refieran a personas distintas de
las mencionadas en el parrafo anterior sera necesario su consentimiento para darles publicidad.

El 6rgano responsable del tratamiento de la gestion de agendas del Ayuntamiento de Madrid es la
Direccion General de Transparencia y Atencién a la Ciudadania (c/ Alcala 45, 28014 Madrid) ante el
que la persona interesada podrd ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y
oposicién, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgéanica 15/1999.

Para mas informacion, consulte el Portal de Transparencia del Ayuntamiento
(www.madrid.es/portaldetransparencia).

Direccion General de Transparencia y
Atencién a la Ciudadania



